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1. JUSTIFICACION DEL PLAN

El presente Plan de Atencion a la Diversidad se crea para dar respuesta la Orden
EDU/1152/2010, de 3 de Agosto, por la que se regula la respuesta educativa al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el segundo
ciclo de Educacion Infantil, Educacién Primaria, Educacion Secundaria obligatoria,
Bachillerato y Ensefianzas de Educacion Especial, en los Centros docentes de la
Comunidad de Castilla y Ledn; a lo establecido en el articulo 24 de la Orden
EDU/278/2016 de 8 de abril por la que se establece el curriculo y se regula la
implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacion primaria en la Comunidad de
Castilla y Leon; y al articulo 24 de la ORDEN EDU/362/2015, de 4 de mayo, por la
gue se establece el curriculo y se regula la implantacién, evaluacion y desarrollo de
la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla 'y Ledn.

La adecuada atencion a las necesidades particulares de todos y cada uno de los
alumnos (motivadas por sus distintos intereses y motivaciones, capacidades, entorno
social, cultural y familiar...) es uno de los mayores retos a los que se enfrenta la
escuela en la actualidad.

La adopcion de medidas eficaces de atencion a la diversidad del alumnado que
convive en un Centro (alumnos con necesidades educativas especiales, con
dificultades especificas de aprendizaje, con necesidades de compensacion
educativa, con trastornos de conducta, con altas capacidades intelectuales,...)
requiere una respuesta ajustada, una intervencion que coordine los recursos
humanos, organizativos y materiales del Centro y todos aquellos que, encontrandose
fuera de él, puedan beneficiar y potenciar el maximo desarrollo de nuestros alumnos.
Es por ello necesario contar con un Plan que detalle como debe materializarse esta
atencion a la diversidad en el dia a dia de nuestro Centro (recursos de los que
disponemos, criterios para poner en marcha determinadas medidas, modalidades de
atencion a la diversidad que podemos ofrecer, etc.), teniendo en cuenta todo
momento el contexto en el que nos encontramos

El Plan que presentamos a continuacién, que parte del marco legal y del contexto en
el que se ubica, especifica los objetivos del mismo, las medidas de atencién a la
diversidad (generales, ordinarias y extraordinarias), su seguimiento y evaluacion. El
Departamento de Orientacion se encargara de velar por el cumplimiento de este
Plan, su seguimiento y revision, con la colaboracién del resto del profesorado del

Centro. Se trata de un documento abierto y vivo, sujeto a posibles modificaciones por
3



razones organizativas, de recursos materiales y/o humanos, por la tipologia del
alumnado, por el proceso de ensefianza y aprendizaje y por el propio entorno.
Forma parte del Proyecto Educativo de Centro.

2. CONTEXTUALIZACION

2.1. Datos de identificacién del Centro

Nombre del Centro: La Inmaculada Misioneras Direccién: C/ Nueva del Carmen,
35. 47011. Valladolid Cédigo del Centro: 47003830

Localidad: Valladolid

Teléfono: 983296391

Correo electronico: lainmaculadava@planalfa.es

2.2. Caracteristicas y entorno

El C.C. La Inmaculada Misioneras, dirigido por las Misioneras Seculares de Jesus
Obrero, esta situado en el Barrio Belén de Valladolid. En él se imparten las
ensefanzas de E. Infantil, E. Primaria y E. Secundaria Obligatoria, contando en la
actualidad con 3 aulas de Educacion Infantil, 6 de Educacion Primaria y 4 de
Educacion Secundaria Obligatoria, ademas de dos unidades de PT, una en Primaria
y otra en Secundaria, y una unidad de compensatoria en Primaria.

Consta de un edificio de tres plantas, ademas de un polideportivo, un aula de
Informatica, laboratorio, sala de psicomotricidad, aula taller de Tecnologia, biblioteca
y sala de audiovisuales, capillay salon de actos, ademas de local de AMPA. Las aulas
de educacion Infantil de primer y segundo ciclo se encuentran en un edificio anejo
junto a la sala de psicomotricidad y un aula de reuniones. Ademas, cuenta con un
patio de recreo exclusiva para ellos.

Esta situado en un entorno social en el que coexisten familias de clase media o
media/baja con situacion econdomica y familiar estable, con otras familias
desestructuradas y con dificultades econémicas y familiares importantes. El nivel
educativo de las familias es mayoritariamente elemental o medio, no abundando las
familias con educacion universitaria. Predomina entre las madres del alumnado la
ocupacion doméstica. Es un barrio en expansién, mas aun desde que se cuenta con
el tinel que comunica el barrio Belén (donde se encuentra el Centro) con la zona de
Los Santos-Pilarica y Campo de Tiro. El Centro integra alumnos de poblaciones
cercanas a Valladolid (Norte), y alumnos que proceden de distintos barrios: Barrio

Belén, Pilarica, Pajarillos, Barrio Espafia, Barrio de las Delicias. La variedad
4


mailto:lainmaculadava@planalfa.es

multicultural se refleja en alumnos procedentes de diversos paises: Ecuador,
Colombia, Bulgaria, India...

El Centro colabora con otros servicios, de la zona y fuera de ella, como los
comunitarios (policia, parroquia, asociaciones familiares y de vecinos, iglesia
evangeélica), servicios sanitarios (centros de salud y hospitales), servicios sociales
(CEAS, centros civicos, equipos de intervencion con familias, proteccion a la infancia,
Cruz Roja, APROME, Manos Unidas, bibliotecas, etc.) y servicios educativos
(Universidad de Valladolid, Autismo Valladolid, otros centros educativos, servicio de
atencion a alumnos con alteraciones de comportamiento, inspeccion educativa,
EOEPs, CFIEs, FERE, etc.).

El Centro cuenta con una sola linea educativa y escolariza a unos 300 alumnos
repartidos en las tres etapas educativas.

En Educacion Primaria, especialmente hasta cuarto, existe una mayor motivacion y
los resultados son mas positivos que en los cursos superiores. En Educacion
Secundaria es mas palpable la diferencia entre el alumnado mas motivado y el
alumnado con mayores dificultades académicas y familiares.

El Centro imparte ensefianza bilingiie en Primaria.

Respecto a sus expectativas ante la finalizacion de la ensefianza obligatoria son
dispares. Coexiste alumnado que se encauza hacia el Bachillerato y los estudios
superiores con alumnado cuyo interés se dirige hacia la Formacion Profesional en
cualquiera de sus ramas. Existe, ademas, una parte de alumnado cuyos intereses
pasan por abandonar la educacion lo antes posible e incorporarse al mercado
laboral. Reducir esta alternativa entre nuestro alumnado, y conseguir que todo él
termine con éxito la educacion obligatoria, es uno de los retos mas importantes del
profesorado y del Centro en su conjunto.

Las relaciones entre el alumnado, profesorado y familias son continuas, cercanas,
participativas y familiares a lo largo de todas las etapas educativas. Las pautas
educativas de las familias oscilan también en funcién del tipo familiar de que se trate,
desde pautas claras y coparticipes y responsables con la educacién de sus hijos
e hijas, a pautas mas flexibles con falta de normas claras y de organizacién del

tiempo de sus hijos.



2. OBJETIVOS DEL PLAN.

1. Detectar e identificar las necesidades educativas del alumnado lo mas
tempranamente posible, con el fin de ofrecer una respuesta educativa adecuada y
de calidad que le facilite alcanzar los objetivos minimos de cada etapa.

2. Contribuir a la estructuracion y organizacion de medidas de atencion educativa
de caracter ordinario y/o especifico.

3. Favorecer una organizacion flexible de las ensefianzas y una atencion
individualizada en funcion de las necesidades educativas del alumnado, ya sean de
tipo personal, intelectual, social o emocional.

4, Organizar y gestionar los recursos personales y medios materiales que se
dispongan para la adecuada atencion al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo.

5. Facilitar un clima de convivencia que favorezca la cohesion de la comunidad
educativa, la integracion social y educativa de todos los alumnos y el respeto a las
diferencias.

6. Facilitar la incorporacion de los nuevos alumnos y en especial del alumnado
de integracion tardia al Centro.

7. Prevenir y controlar el absentismo escolar y el abandono escolar temprano.

8. Impulsar la colaboracion y coordinacion del Centro con otras Instituciones y
asociaciones.

9. Promover la formacion del profesorado en temas relacionados con la atencién
a la diversidad.

10. Establecer cauces de colaboracién entre los diversos profesores que
intervienen con los alumnos con necesidades educativas especiales.

11. Incorporar los diferentes valores que aportan las culturas existentes en el
Centro, teniendo como referencia el Proyecto Educativo del Centro.

12. Garantizar a las familias una informacion precisa, comprensible y continuada
de todas las decisiones y medidas curriculares, organizativas y de recursos que se

vayan a adoptar para su atencion educativa.



3. CRITERIOS PARA LA DETECCION Y VALORACION DE LAS
NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO DEL ALUMNADO.

Siguiendo las directrices de la Instruccién de 24 de agosto de 2017 de la Direccion
General de Innovacion y Equidad Educativa por la que se modifica la Instruccion de
9 julio de 2015 de la Direccion General de Innovacion Educativa y Formacion del
Profesorado, por la que se establece el procedimiento de recogida y tratamiento de
los datos relativos al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
escolarizado en centros docentes de Castilla y Ledn, la clasificacion del alumnado

seria la siguiente:

1- ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO

Es el alumnado que requiere durante un periodo de su escolarizacion, o a lo largo
de toda ella, determinados apoyos y/o actuaciones educativas especificas, y que esta
valorado asien el correspondiente Informe de Evaluacion
Psicopedagodgica (y Dictamen de Escolarizacion, en su caso) o de Compensacion

Educativa.

GRUPO

A- ACNEE: Alumnado con Necesidades Educativas Especiales

B- ANCE: Alumnado con Necesidades de Compensacion Educativa

C- ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES

D- DIFICULTADES DE APRENDIZAJE y/o BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO

E- TDAH: Trastorno por déficit de atencién e hiperactividad.

A- ACNEE (Alumnado con Necesidades Educativas Especiales)

TIPOLOGIA CATEGORIA

MOTORICOS

DISCAPACIDAD FiSICA NO MOTORICOS

LEVE

DISCAPACIDAD INTELECTUAL MODERADO

GRAVE

PROFUNDO

HIPOACUSIA MEDIA

DISCAPACIDAD AUDITIVA HIPOACUSIA SEVERA

HIPOACUSIA PROFUNDA

COFOSIS

DEFICIENCIA VISUAL

DISCAPACIDAD VISUAL CEGUERA

TRASTORNO AUTISTA




TRASTORNO AUTISTA DE ALTO FUNCIONAMIENTO

TRASTORNO DESINTEGRATIVO INFANTIL

TRASTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA TRASTORNO GENERALIZADO DEL DESARROLLO

NO ESPECIFICADO
OTRAS DISCAPACIDADES
RETRASO MADURATIVO

TRASTORNOS DE COMUNICACION Y LENGUAJE TRASTORNO ESPECIFICO DEL LENGUAJE i
MUY SIGNIFICATIVOS DISFASIA
AFASIA

TRASTORNOS GRAVES DE LA
PERSONALIDAD

TRASTORNOS GRAVES DE CONDUCTA

B- ANCE (Alumnado con Necesidades de Compensacion Educativa)

TIPOLOGIA CATEGORIA
INMIGRANTES CON DESCONOCIMIENTO DEL
IDIOMA
< i INMIGRANTES CON DESFASE CURRICULAR
INCORPORACION TARDIA AL SISTEMA
EDUCATIVO ESPANOL ESPANOLES CON DESCONOCIMIENTO DEL IDIOMA

ESPANOLES CON DESFASE CURRICULAR
MINORIAS
AMBIENTE DESFAVORECIDO
EXCLUSION SOCIAL
TEMPOREROS / FERIANTES
AISLAMIENTO GEOGRAFICO
CONVALECENCIA  PROLONGADA
HOSPITALIZACION
SITUACION JURIDICA ESPECIAL
ESPECIALES CONDICIONES PERSONALES ALTO RENDIMIENTO ARTISTICO
ALTO RENDIMIENTO DEPORTIVO

ESPECIALES CONDICIONES GEOGRAFICAS,
SOCIALES Y CULTURALES

C- ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES

TIPOLOGIA

PRECOCIDAD INTELECTUAL

TALENTO SIMPLE, MULTIPLE O COMPLEJO

SUPERDOTACIONINTELECTUAL




D- DIFICULTADES DE APRENDIZAJE y/o BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO

TIPOLOGIA CATEGORIA
MUTISMO SELECTIVO
DISARTRIA
. DISGLOSIA
TRASTORNOS DE LA COMUNICACION Y DEL STSFENTA

LENGUAJE SIGNIFICATIVOS RETRASO SIMPLE DEL LENGUAJE

TRASTORNOS DE LA COMUNICACION Y DEL DISLALIA
LENGUAJE NO SIGNIFICATIVOS DISFONIA
DE LECTURA
DIFICULTADES ESPECIFICAS DE DE ESCRITURA
APRENDIZAJE DE MATEMATICAS

DE LECTO ESCRITURA

CAPACIDAD INTELECTUAL LIMITE

E- GRUPO TDAH (Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad)

ALUMNADO INCLUIDO EN LOS SIGUIENTES APARTADOS A,C yD.

Cuando un alumno presenta dificultades en su proceso de aprendizaje, en el Centro
se ponen en marcha una serie de actuaciones y medidas. Estas medidas se
organizan a lo largo de todo el curso para ofrecer una respuesta lo mas ajustada a
cada alumno, coherente y continua a lo largo de su escolarizacion. A continuacion,
se describe el protocolo que incluye las actuaciones a seguir para identificar a estos
alumnos y para adecuar la respuesta educativa a sus necesidades.

- El profesor-tutor o el profesor de area serd el encargado de realizar la
deteccion de las dificultades de aprendizaje del alumno y procedera a una primera
valoracion del alumno en el contexto de ensefianza y aprendizaje, poniendo en
marcha aquellas medidas de caracter ordinario que se consideren necesarias. Para
la aplicacion de estas medidas podra contar con el asesoramiento de la orientadora
o del profesorado de apoyo.

- Si las medidas adoptadas no dieran resultado el tutor solicitara a través del
equipo directivo del centro, conforme al documento de derivacion del Anexo | de la
Orden EDU/1603/2009, de 20 de julio, por la que se establecen los modelos de
documentos a utilizar en el proceso de evaluacion psicopedagogica y dictamen de
escolarizacion, la intervencion del Departamento de Orientacion.

Al mismo tiempo, el tutor, requerira la autorizacién de los padres o tutores legales
para que el Departamento de Orientacidn proceda a realizar la evaluacién

psicopedagdgica del alumno. La autorizacion se cumplimentara en el modelo del
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Anexo Il de la citada orden.

- Posteriormente la orientadora procederd a valorar las necesidades educativas
del alumno y emitira el correspondiente informe de evaluacion psicopedagdgica cuyo
contenido se ajustara al modelo del Anexo Il de la Orden citada.

Los padres o representantes legales del alumno seran informados sobre el resultado
de la valoracion realizada y sobre la propuesta educativa derivada de la misma, y
manifestaran su conformidad o no con esta ultima. El profesor tutor del alumno
recibird la informacion correspondiente.

El informe de evaluacion psicopedagoégica sera revisado y actualizado en cualquier
momento de la escolarizacion del alumno en el que se modifique significativamente
su situacion personal y, preceptivamente, al final de cada etapa educativa.

- Como consecuencia de esta evaluacidon algunos alumnos necesitaran la
elaboracion de una Adaptacion Curricular Significativa.

Cuando se considere que un alumno ha dejado de presentar las necesidades
educativas recogidas en el informe de evaluacion psicopedagdgica, se elaborara un
informe de baja por el orientador, del que se informara a los padres o tutores legales.
La propuesta de modalidad de escolarizacion se revisara siempre que se produzcan
variaciones significativas en la situacion del alumno y, con caracter preceptivo,
cuando se produzca cambio de etapa, recogiéndose en el documento Dictamen de
Escolarizacion, que se realizara conforme al modelo del Anexo IV de la Orden
EDU/1603/2009, de 20 de julio, en el que se sintetizara la informacion contenida en
el informe de evaluacidn psicopedagogica (aporte orientaciones sobre la propuesta
curricular y proponga la modalidad de escolarizacion y el tipo de apoyo personal y
material necesario, teniendo en cuenta los recursos disponibles o que

razonablemente puedan ser incorporados).

Se informara a las familias sobre la modalidad de escolarizacion propuesta,
recogiendo su opinion en el modelo de documento del Anexo V de la ORDEN
EDU/1603/2009, de 20 de julio.

ALUMNADO INCLUIDO EN LOS APARTADOS B.

El alumnado que se incorpore de forma tardia a nuestro sistema educativo, y no
presente desfase curricular, se escolarizard conforme a los criterios de edad
establecidos con caracter general para el conjunto del alumnado.

De conformidad con el articulo 13.5 de las Ordenes EDU/1045/2007, de 12 de junio,

y EDU/1046/2007, de 12 de junio, la escolarizacion del alumnado que se incorpore
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tardiamente al sistema educativo, y presente desfase en su nivel de competencia

curricular, podra realizarse de la forma siguiente:

A) Cuando el desfase sea de mas de un ciclo en Educacion Primaria, los
alumnos podran ser escolarizados en el curso inferior al que le
corresponderia por su edad.

B) Cuando el desfase sea de dos o mas afios en Educacién Secundaria
Obligatoria, los alumnos podran ser escolarizados en uno o dos cursos
inferiores al que le corresponderia por su edad, siempre que dicha
escolarizacion les permita completar la etapa en los limites de edad
establecidos con caracter general para todo el alumnado. Una vez tomada
esta medida, no se podra proponer la permanencia de un afio mas en el
mismo curso de este alumnado si ello supone no completar la etapa en los
citados limites de edad.

En todo caso, las medidas anteriores tendran caracter temporal y seran compatibles
con la adopcion de otras tales como la adecuacion de las estrategias metodologicas,
organizativas y la adaptacion de las técnicas, tiempos e instrumentos de evaluacion
a las condiciones y circunstancias del alumnado, sin que ello suponga la alteracion
de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién de la etapa, el refuerzo
educativo y el apoyo dentro del aula ordinaria. Una vez que los alumnos hayan
superado su desfase curricular, se incorporaran al grupo de referencia que les

corresponderia por edad.

Con lafinalidad de adquirir los conocimientos basicos de acceso a la lengua, cuando
un alumno presente desconocimiento de la lengua castellana y siempre que se
encuentre en el nivel A1 o en proceso de desarrollo de todos los indicadores de
expresion y comprension oral del nivel A2 del informe de nivel de competencia
linglistica, podra ser atendido en sesiones de apoyo por el profesorado del centro o
por profesorado especifico de apoyo.

Las sesiones de apoyo, en el supuesto de alumnado escolarizado en el segundo
ciclo de Educacién Infantil, seran desarrolladas dentro del aula siempre que sea
posible y, en el supuesto de alumnado escolarizado en la Educacion Primaria o

Secundaria Obligatoria podran ser impartidas fuera del aula.
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Para este alumnado se plantea la posibilidad de elaborar dos tipos de informes:

1. Informe de nivel de competencia linguistica.

La valoracion del nivel de desconocimiento de la lengua castellana por el alumnado
gue se incorpore tardiamente al sistema educativo requerira la elaboracién de un
informe de nivel de competencia linglistica, conforme al modelo del Anexo | de la
citada orden en el que conste su escaso o nulo dominio de la citada lengua en su
vertiente oral y/o escrita.

En Educacién Infantil y Primaria, este informe sera elaborado por el tutor del grupo
de referencia del alumno, en colaboracién con los maestros especialistas en idioma
extranjero.

En Educacion Secundaria Obligatoria, el informe sera elaborado por el tutor del grupo
de referencia del alumno, en colaboracion con el profesorado de Lengua Castellana

y Literatura, de Lengua Extranjera y el Orientador del Centro.

2. Informe de necesidades de compensacion educativa.

La valoracion de las necesidades educativas del alumnado que se incorpore
tardiamente al sistema educativo al que no se haya aplicado las medidas
contempladas previamente, asi como del alumnado en situaciéon de desventaja
socioeducativa, siempre que presente desfase curricular significativo de, al menos,
dos cursos entre su nivel de competencia curricular y el curso en el que esta
escolarizado, requerird la elaboracion de un informe de necesidades de

compensacion educativa, conforme al modelo del Anexo Il de la Orden.

La elaboracion de este informe sera responsabilidad del tutor, con la colaboracién del
resto del profesorado, asi como el asesoramiento del orientador que atiende el
Centro. En dicho informe se determinaran, en su caso, las medidas de compensacion
educativa necesarias, de conformidad con la normativa vigente. El informe sera
revisado y actualizado en funcién del progreso educativo del alumno y, de forma

preceptiva, a la finalizacion de cada uno de los ciclos en Educacion Primaria.

ALUMNADO INCLUIDO EN EL APARTADO E
- Este alumnado ha debido ser objeto del "Protocolo de Coordinacion de
Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad " en la Comunidad de Castilla y

Ledn establecido en la Instruccion de 31 de marzo de 2017 por la Direccién General
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de innovacién y Equidad Educativa de la Consejeria de educacion de Castilla y
Ledn.

- El alumnado que no presente necesidades especificas de apoyo educativo,
aunque el diagnastico clinico confirmara la existencia de TDAH, no se debera incluir
en el fichero de datos ATDI.

5- DESCRIPCION DE LAS MEDIDAS GENERALES U ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS Y ESPECIALIZADAS DE ATENCION E INTERVENCION
EDUCATIVA QUE SE DESARROLLAN EN EL CENTRO PARA ATENDER AL
ALUMNADO ESCOLARIZADO, LOS PROCEDIMIENTOS PREVISTOS PARA SU
IMPLANTACION Y DESARROLLO, ASi COMO LA TEMPORALIZACION DE LAS
ACTUACIONES PREVISTAS EN DICHO CURSO.

MEDIDAS ORDINARIAS DE ATENCION EDUCATIVA:

Son aquellas estrategias organizativas y metodolégicas destinadas a todo el
alumnado que faciliten la adecuacion del curriculo a sus caracteristicas individuales
y al contexto sociocultural de nuestro Centro con objeto de proporcionar una
atencion individualizada en el proceso de ensefianza y aprendizaje, sin modificar

los objetivos generales de cada una de las etapas educativas.

Entre las medidas de tipo organizativo el Centro pone empefio por:
Coordinar la actuacién de los diferentes profesionales que intervienen con el
alumnado, preferentemente a través reuniones perioddicas, asi como en las
diferentes reuniones de etapa.
Contemplar en la elaboracién de los horarios del profesorado la posibilidad de
organizar las actividades de refuerzo y apoyos especificos de la forma mas
satisfactoria posible.
Dotacion de aulas de apoyo que permitan la atencién personalizada y cercana al
alumno.
Agrupamientos que favorezcan la atencién a la diversidad

Espacios adaptados, flexibles y abiertos a posibles cambios.
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Con relacion a las medidas metodoldgicas se tiene en cuenta la necesidad de:
Partir de los conocimientos previos del alumno.
Adecuar los objetivos, priorizando determinados objetivos y seleccionando los
contenidos minimos en algunos casos, variando la temporalizacion de los
mismos en funcidn de las necesidades, insistiendo en el desarrollo personal y
social, enriqueciendo el curriculo con aportaciones de diferentes culturas, etc.
Seleccionar aprendizajes funcionales y significativos.
Adaptar materiales didacticos a las caracteristicas y necesidades que presente el
alumno.
Utilizar estrategias metodoldgicas que favorezcan la participacion de todo el
alumnado y la autonomia en el aprendizaje, como por ejemplo el desarrollo de
estrategias de aprendizaje, la combinacién de diferentes tipos de actividades
(trabajo individual, en grupo, busqueda de informacion, uso del ordenador,
exposiciones, etc.), la tutoria entre iguales...
Potenciar la implicacién de los alumnos en los aprendizajes, incrementando su
participacion y colaboracion.
Diversificar los procedimientos de evaluacion para adecuar tiempos, criterios
y procedimientos a las necesidades de los alumnos.

Permanencia de un aiilo mas en un mismo curso.

Entre otras medidas ordinarias de atencidon educativa se encuentran:

- La Accion tutorial, entendida como la planificacién de actuaciones para cada etapa
educativa que posibilite una adecuada respuesta a las caracteristicas del alumnado
a nivel escolar, personal y social, y la actuacién sistematica en los procesos de
intervencion. Esta accion sera desarrollada especialmente por el tutor responsable
del grupo, aunque también participard todo el profesorado que interviene
directamente con los/as alumnos/as, asesorados por del Departamento de
Orientacion.
Las acciones preventivas y de deteccion de dificultades de aprendizaje dirigidas a
todo el alumnado. Esta primera deteccion la hace el profesor tutor y los profesores
de cada una de las materias. Si se detectan dificultades se deriva a refuerzo

educativo o si hay mayores dificultades se deriva al Departamento de Orientacion para la
realizacion de una evaluacion psicopedagogica méas profunda.

- Los agrupamientos flexibles, los grupos de refuerzo o apoyo en las areas
14



instrumentales.

Las adaptaciones curriculares que afecten unicamente a la metodologia didactica,
a la organizacion, a la adecuacién de las actividades, a la temporalizacion y a la
adaptacion de las técnicas, tiempos e instrumentos de evaluacién, asi como a los
medios técnicos y recursos materiales que permitan acceder al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo al curriculo de cada etapa. En todo caso,
estas adaptaciones tomaran como referente los criterios de evaluacion establecidos
con caracter general en las correspondientes programaciones didacticas.

Los Planes de Acogida, entendidos como el conjunto de actuaciones disefiadas y
planificadas que deben llevar a cabo los centros docentes en los momentos iniciales
de la incorporacion a éstos de todo el alumnado.

La aplicacion de medidas especificas de prevencion y control del absentismo
escolar y del abandono escolar temprano, directamente o en colaboracidn con otras
administraciones o entidades de caracter publico o privado, sin menoscabo de las
actuaciones que, en este sentido, correspondan a las Direcciones Provinciales de
Educacion a través de las correspondientes Comisiones Provinciales de

Absentismo.

MEDIDAS ESPECIALIZADAS Y EXTRAORDINARIAS DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD.

Entre las medidas especializadas de atencion a la diversidad se encuentran:

- Apoyo dentro del aula por el maestro especialista de pedagogia
terapéutica u otro personal. Excepcionalmente se podra realizar el apoyo fuera del
aula en sesiones de intervencion especializada con un alumno o grupo de alumnos
siempre que dicha intervencion no pueda realizarse en el aula y esté
convenientemente justificada.

- Adaptaciones de accesibilidad de los elementos del curriculo para el

alumnado con necesidades educativas especiales.

- Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del
curriculum, previa evaluacion psicopedagogica, dirigidas al alumnado con
necesidades educativas especiales que afecten a los elementos considerados
preceptivos del curriculo, entendiendo por éstos los objetivos, contenidos y criterios

de evaluacion de las areas o materias del segundo ciclo de Educacion Infantil,
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Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria y, por tanto, al grado de
consecucion de las competencias basicas. Estas adaptaciones tomaran como
referente los criterios de evaluacion establecidos en las mismas. Se realizaran
buscando el maximo desarrollo posible de las competencias bésicas; la evaluacion

continua y la promocién tomaran como referencia los criterios fijados en ellas.

- La modalidad de escolarizacion del alumno con discapacidad que le
garantice una respuesta mas ajustada a las necesidades educativas que presenta.
- Atencion educativa al alumnado por situaciones personales de
hospitalizacion o de convalecencia domiciliaria de acuerdo en este ultimo caso con
Orden EDU/1169/2009, de 22 de mayo, por la que se regula la atencién educativa
domiciliaria en el segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacién Primaria y
Educacion Secundaria Obligatoria en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad de Castillay Leon.

- Atencion educativa especifica para el alumnado que se incorpore
tardiamente al sistema educativo y presente graves carencias en lengua castellana.

- Tutorias individualizadas para aquellos casos en los que el alumnado asi
lo requiera, bien por su situacién personal, emocional o de orientacion académica
y profesional.

- Aceleracion y ampliacion parcial del curriculo que permita al alumnado con
altas capacidades la evaluacion con referencia a los elementos del curriculo del
curso superior al que esta escolarizado.

- Flexibilizacion del periodo de permanencia en la etapa para el alumnado
con altas capacidades intelectuales en los términos que determina la normativa
vigente.

- Escolarizacion en el curso inferior al que le corresponde por edad, para
aquellos alumnos que se escolaricen tardiamente en el sistema educativo y
presenten un desfase curricular de dos o0 mas cursos. En el caso de superar dicho
desfase, se incorporara al curso correspondiente a su edad.

- Prolongacion de la escolaridad en la etapa de un afio mas para el
alumnado con necesidades educativas especiales siempre que ello favorezca su
integracion socioeducativa y la adquisicion de los objetivos de la etapa. (Educacion
Primaria y Educacién Secundaria)

- Cuantas otras medidas puedan determinarse por la Consejeria

competente en materia de educacion.
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Una vez detectadas las necesidades del alumno, las medidas de atencion se llevaran
a cabo en la menor brevedad posible, contando con la colaboracion de todo el
personal docente que trabaje con dicho alumno.
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TIPO DE RESPUESTA PROFESIONAL . EVALUACION
ALUMNADO EDUCATIVA RESPONSABLE | TEMPORALIZACION
ALUMNADO Adaptaciones  de Tutor/a. Continta la Dependiendo
CON N.E.E accesibilidad ~ de programacion del de la
los elementos del | orientadora. Curso. discapacidad se
curriculo. Siguen la arbitraran
Programacion . medidas como
prevista para el | Profesional ~ de el uso de
mismo curso de | PT (Sihubiera) diferentes
referencia instrumentos de
Profesorado de evaluacion, asi
Este tipo de alumnos | 2POYO. como el uso de
no precisan mayor  tiempo
adaptaciones Se trabajara en para  la
significativas sino de | colaboracién  con realizacion de
Acceso  al asociaciones e las ~ pruebas
Curriculo requiriendo | instituciones  que evaluadoras.
cambios faciliten la
metodoldgicos integracion del
necesarios, asf como | alumno.
el uso de materiales y
recursos especificos
En principio se siguen
los mismos criterios
de evaluacion vy
estdndares de la
programacion del
curso.
Profesorado
ALUMNADO CON | Adaptaciones Tutor/ que imparte el
N.E.E. QUE curriculares vora El tiempo del apoyo
AFECTEN A LOS significativas  de apoyo en las compartida con
ELEMENTOS los e]ementos del Orientadora. areas el profesor del
CONSIDERADOS | curriculum. instrumentales areay el tutor/a.
PRECEPTIVOS Prolongacion ~ dela Profesional de podra ser

DEL CURRICULO

escolaridad en laetapa
de un afio més para el
alumnado con

PT. (si hubiera)

parcial o total
en funcién de
las necesidades

necesm_iades . Ergfe;orado de del alumno y

educativas especiales poy! de la

siempre que ello disponibilidad

favorezca su de profesorado.

integracion

socioeducativa 'y

la adquisicion  de los

objetivos de la etapa.
ATENCION Siguiendo las Tutor/a.
EDUCATIVA AL directrices marcadas en El tiempo Tutor.
ALUMNADO la Orden Orientadora. que I'f", Profesor
POR EDU/1169/2009, de hospitalizacion de area.
SITUACIONES 22 de mayo, por la que . 0 Orientadora.
PERSONALES DE | se regula la atencion | Profesional — de convalecencia
HOSPITALIZACI | educativa domiciliaria | F1- (Sl hubiera) requiera.

OO DE
CONVALECENCI
A
DOMICILIARIA

en el segundo ciclo de

Educacion Infantil,
Educacion Primaria
y Educacion

Secundaria Obligatoria

Profesorado  de
apoyo.
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ATENCION Escolarizacion en el Tutor/a. El tiempo que sea El profesor
EDUCATIVA curso inferior al que necesario hasta que de apoyo y
ESPECIFICAPARA le corresponde por Orientadora. el alumno adquiera tutor del
EL ALUMNADO edad, siempre que el idiomay pueda alumno en
QUE SE cumpla los criterios . seguir el curriculo colaboracion
INCORPORE para alumnos Profesional de su curso. con el
TARDIAMENTE AL ANCES con de PT. (si orientador
SISTEMA desconocimiento del hubiera) valoraran la
EDUCATIVO idioma. consecucion
Y PRESENTE Profesorado del objetivo
GRAVES de apoyo. yla
CARENCIAS EN posibilidad
LENGUA de
CASTELLANA. incorporacio
n al aula.
ALUMNADO CON
NECESIDADES DE Tutorias Orientadora El tiempo necesario La
APOYOBIEN POR individualizadas Tutor/a para ayudar vy orientadora
SU SITUACION Profesional orientar al alumno. serd
PERSONAL, de la
EMOCIONAL O DE compensatoria encargada de
ORIENTACION (si lo hubiera) valorar si el
ACADEMICAY alumno
PROFESIONAL. ha
superado la
necesidad
que
presentaba.
Aceleracion y A lo largo del Utilizando
ALUMNADO CON ampliacion parcial del Profesorado tiempo que el las
ALTAS curriculo. que interviene alumno lo requiera. pruebas
CAPACIDADES Flexibilizacion del con el alumno.
periodo de Orientadora y
permanencia en la metodologia
etapa. de evaluacion
que sea
necesaria.
ALUMNOS QUE SE
ESCOLARICEN Escolarizacion en el Tutor/a. Permanecerd en el Utilizando
TARDIAMENTE EN curso inferior al que le Orientadora. curso inferior hasta las
EL SISTEMA corresponde por edad, que adquiera pruebas
EDUCATIVO siempre que  sea
Y PRESENTEN UN necesario. las
DESFASE competencias  del metodologia
CURRICULAR DE curso  que le de evaluacion
DOS O MAS corresponde por que sea
CURSOS. edad. necesaria.
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5- PROGRAMAS ESPECIFICOS QUE SE IMPLEMENTAN EN EL CENTRO
PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO, asi como los

dirigidos a fomentar el conocimiento y la difusion de la igualdad de

oportunidades y la efectiva inclusién de las personas con discapacidad.

Prevencioén, deteccion
e intervencioén
temprana

- Deteccién precoz de dificultades de aprendizaje,
lenguaje, motricidad, etc., con colaboracién con servicios
externos especializados.

- Servicio de apoyo logopédico, psicopedagogico, y de
audicion y lenguaje integrado dentro del centro.
- Adaptaciones curriculares tempranas y seguimiento
personalizado desde Infantil.

Formacion y
Sensibilizacién del
profesorado

- Cursos regulares sobre metodologias inclusivas,

diversidad funcional, necesidades educativas
especiales, TIC adaptativas.
- Formaciéon en apoyo conductual positivo, comunicacion
funcional, gestion de la conducta.

- Talleres con organizaciones como Plena Inclusion para
conocer capacidades, retos y estrategias practicas.

Adaptaciones
curriculares y
metodoldgicas

- Diseflar materiales adaptados (multisensoriales,
digitales, tactiles) para alumnado con discapacidad
visual, auditiva, intelectual.

- Flexibilidad en los tiempos, agrupamientos, evaluacion

adaptada.
- Uso de tecnologias de apoyo (software lector,
ampliadores, herramientas de comunicacion

aumentativa etc.).

Participacion de las
familias

- Involucrar a las familias en el seguimiento educativo,
decisiones sobre adaptaciones, planes individuales.

- Talleres para familias sobre derechos, estrategias de
apoyo en casa, recursos disponibles.

- Espacios de reunién, escucha, colaboracion entre
familia-escuela.

Inclusion social y
sensibilizacién

- Campafas en el centro para visibilizar la diversidad
funcional, romper estereotipos, fomentar empatia.

- Celebraciones de dias internacionales (Discapacidad,
Diversidad Funcional, etc.).
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- Crear figuras de referencia en el centro: tutor de
inclusion, especialistas en apoyo educativo, atencion
psicopedagdgica.

- Planes de apoyo individualizados con seguimiento
periddico.

Apoyo individual y
tutorias especializadas

- Servicios externos (salud, servicios sociales, ONGSs)

Colaboracion externa / .
para complementar lo educativo.

recursos comunitarios

- Establecer indicadores de inclusién: absentismo,
progreso académico del alumnado con necesidades

Evaluacion, especiales, satisfaccién de alumnos y familias
seguimiento y mejora peciaes, . yle '
continua - Revision de adaptaciones, metodologias, programas

cada cierto tiempo.
- Uso de evaluaciones internas y externas para mejorar.

6- LA ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y
DE LOS ESPACIOS DEL CENTRO PARA DAR RESPUESTA AL ALUMNADO.

RECURSOS PERSONALES.

- Profesorado Especialista en Pedagogia terapéutica.

El Centro cuenta con una unidad de PT en Educacion Primaria y otra en

Educacion Secundaria.

- Profesora Especialista en Compensacion Educativa.

El centro cuenta con una unidad de Compensacion Educativa en Educacion Primaria.
- Profesorado especialista en Audicidén y Lenguaje.
El centro NO cuenta con un especialista en Audicién y Lenguaje, aunque las
necesidades del centro requeririan del trabajo de este tipo de profesional. Pese a
todo, el centro ha intentado que las nuevas contrataciones dispusieran en su
curriculo de esta especialidad con el fin de atender los casos mas urgentes en
aquellas horas que fuese posible.
El especialista en AL realiza conjuntamente con el/la tutor/a la planificacion de las
actividades que corresponden a la intervencién con el alumno en general y a las

adaptaciones curriculares en particular.
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De esta forma, el alumno recibe la informacion mas coordinada, adaptada y con
criterios unificados durante todo el horario escolar.

Para ello es necesario un trabajo coordinado, de forma que se obtenga la mayor
informacion del alumno, que servira para orientar la respuesta educativa del profesor
tutor y del profesor de apoyo con respecto a ese alumno.

Todo esto supone, que se partird de una serie de acuerdos tomados previamente
entre ambos, en relacidn tanto a las necesidades que el tutor tiene planteadas en su
aula, como de las actuaciones que el profesor de apoyo pueda ofrecer, sefialando las
prioridades y la forma de organizarlas.

- Otros Profesores.

En nuestro Centro las horas refuerzo se encuentran repartidas entre distintos
profesionales, quienes refuerzan las areas instrumentales en alumnos que presentan
cierto grado de dificultad en sus aprendizajes, retraso escolar o incorporacion tardia

al sistema educativo espafiol.

- Profesor tutor.

Su papel principal es el de canalizar y coordinar todas las intervenciones de manera
gue converjan en la globalidad del desarrollo del alumno, evitando que se produzcan
intervenciones parciales e inconexas.

Ademas, es el responsable ultimo de la elaboracion, seguimiento y evaluacion de las
adaptaciones curriculares de los alumnos que lo requieran, y de la relacién e

informacion directa con las familias sobre la evolucion educativa de sus hijos.

RECURSOS MATERIALES.

Los recursos materiales se organizaran y seleccionaran teniendo en cuenta los
siguientes principios:

. El material ha de adaptarse al alumno: su edad mental, capacidad
de manipulacién y movilidad.

. Ha de ser adecuado al objetivo formulado en la programacion.

. Se elegira el mas estimulante y motivador en funcion de la tarea a realizar.

Dentro de los elementos materiales contamos con:

" Materiales en formato electrénico y diferentes paginas web especializadas.

" Pedagogicos: Materiales especificos utilizados por los especialistas.
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] Curriculares: Libros de texto, cuadernos de refuerzo.

" Materiales elaborados por los especialistas.

ESPACIOS

En cuanto a los espacios, es importante sefialar que el Centro realiza un gran
esfuerzo por adaptar los espacios al desarrollo de las clases de apoyo y/o
refuerzo educativo, intentando que estos se adapten al maximo a las necesidades
de cada tipo de trabajo que en él se desarrolla.

COORDINACION ENTRE PROFESIONALES.

Para el seguimiento individual y grupal del alumnado, de modo especial de aquellos
alumnos que presentan algun tipo de problemética, referida a aprendizajes escolares
o de evolucién personal (dificultades de adaptacion personal, de integracién escolar,
alteraciones de comportamiento, situacion familiar conflictiva, absentismo escolar,
etc.), sera necesaria la coordinacion entre el conjunto del profesorado de cada grupo,
con el fin de hacer seguimiento de casos y colaborar en determinadas intervenciones
cuando asi se requiera.

La coordinacion entre la Orientadora y el resto de profesionales que trabajan con los
alumnos es constante; el intercambio de informacion facilita de manera importante la

labor docente

7- FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS DISTINTOS
PROFESIONALES EN RELACION A LAS MEDIDAS DISENADAS.

Equipo Directivo:

- Disefa el Proyecto Educativo que incluye los principios y criterios basicos
gue caracterizan al Centro acerca de la intervencion educativa, la orientacion y la

evaluacion.

- Es responsabilidad del Equipo Directivo elaborar, coordinar y dinamizar el
Plan de Atencién a la Diversidad, con la participacién de todo el profesorado y el

asesoramiento de la orientadora del Centro.
- Promueve e impulsa las relaciones del Centro con su entorno.

- Presenta propuestas para fomentar la participacion de la Comunidad

Educativa en la vida del centro y favorecer la convivencia.

- Coordina las actividades de caracter académico, de orientacion, atenciéon a

la diversidad y complementarias.
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Profesorado en general

A parte de las medidas de atencion a la diversidad programadas de manera ordinaria,

todos los profesores llevan a cabo actividades educativas de refuerzo, que

proporcionan respuesta a la situacion de dificultad o desfase escolar de algunos
alumnos con relacion a su grupo, de manera mas individualizada. Estas medidas se
recogen formalmente en las programaciones de aula.

Tutor/a

- El tutor/a guiara el proceso cuando se refiera a aspectos curriculares,
pudiendo el especialista abordar otros aspectos referidos a desarrollo de
capacidades o habilidades concretas.

- Siempre la responsabilidad de la graduacion de objetivos, secuenciacion de
contenidos y organizacion de actividades, asi como de los criterios de evaluacion
sera del tutor/a.

- En caso de que el alumno/a esté recién llegado al Centro, se mantendra una
adecuada atencion a su adaptacion en tiempos y espacios.

- Comunicara a la familia cualquier medida que se proponga. La familia dara
su consentimiento para realizar el refuerzo y/o apoyo educativo, dentro o fuera del
aula.

- Debe haber coordinacion estrecha entre el tutor y el profesor de apoyo para
repartir responsabilidades y ambitos de actuacion.

- El horario de apoyos sera variable a lo largo del curso teniendo en cuenta la
evolucion delas necesidades y la deteccion o incorporacién de nuevos alumnos con
necesidades educativas especificas.

- En las sesiones de evaluacion se realizara un seguimiento y valoracion de

los apoyos segun criterios de efectividad y rendimiento.

Orientadora
Desarrollara las funciones atribuidas a los Equipos de Orientacion Educativa y
Psicopedagdgica en los centros publicos, en lo referente a la evaluacion, informes
y dictamenes necesarios. A partir de La Orden EDU/1152/2010, de 3 de agosto, por
la que se regula la respuesta educativa al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo escolarizado en el segundo ciclo de Educacién Infantil, Educacién
Primaria, Educaciéon Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Ensefianzas de
Educacién Especial, en los centros docentes de la Comunidad de Castilla 'y Ledn.
“Las funciones de los departamentos de orientacion se realizaran en colaboracion
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con los demés 6rganos del centro y con el profesorado, en los siguientes ambitos
de actuacion que estaran interrelacionados entre si:” a partir de las descritas en:
ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de diciembre, por la que se regula la organizacion y
funcionamiento de los departamentos de orientacion de los centros docentes de la
Comunidad de Castilla y Ledn. Descritas en Articulo 4. Funciones y actuaciones.
a) Apoyo al proceso de ensefanza y aprendizaje.

b)  Apoyo ala orientacion académica y profesional.

c)  Apoyo a la accion tutorial.

Equipo de profesores de apoyo/refuerzo educativo:

La intervencion se inicia a demanda de los tutores y/o equipo docente, una vez
valorada la necesidad. Se lleva a cabo por los propios docentes, a partir de horario
de disponibilidad de profesores, con alumnos que precisan reforzar algunos
aprendizajes de areas instrumentales; alumnado que presenta desfase curricular
no significativo.

- Con evaluacion negativa en algunas areas del curso precedente.

- Procedentes de sistemas educativos extranjeros que se incorporan al
sistema educativo espafiol con graves carencias de conocimientos basicos.

- Alumnos con dificultades de aprendizaje, especialmente los que deben
permanecer un curso mas en la etapa.

Profesor especialista en pedagogia terapéutica en Primaria (P.T.):

El maestro especialista en pedagogia terapéutica tendra las siguientes funciones:
a) Intervenir con el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo en el
ambito de sus respectivas atribuciones, colaborando con el tutor y los profesionales
implicados.

b) Colaborar con el resto del profesorado del Centro, en la prevencién, deteccién
y valoracion de problemas de aprendizaje, en las medidas de flexibilizacion
organizativa, en su caso, asi como en la elaboracion de propuestas de criterios y
procedimientos para desarrollar las adaptaciones curriculares.

C) Participar en la elaboracion del Plan de Atencién a la Diversidad y colaborar
en el desarrollo, seguimiento y evolucion de las medidas en él establecidas,
asesorando en los programas de intervencion individual y en el desarrollo de las
adaptaciones y ayudas técnicas y de acceso al curriculo.

d) Colaborar con el tutor y resto del profesorado en el seguimiento del proceso

educativo del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, de acuerdo
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a los objetivos, contenidos y capacidades propuestos.

e) Colaborar con el tutor y el orientador educativo, en el asesoramiento y la
orientacion a las familias o representantes legales, en relacion al proceso de
ensefianza y aprendizaje del alumnado con necesidades educativas con el que
interviene.

f) Elaborar y adaptar materiales para la atencién educativa especializada a este
alumnado y proporcionar orientaciones al profesorado para la adaptacion de
materiales curriculares y material de apoyo.

0) Cualquier otra que determine la Administracion educativa en el &mbito de sus

competencias.

8- COLABORACION CON LAS FAMILIAS

Desde nuestro Centro se propiciara e impulsara la colaboracion de los padres,
madres o tutores legales en el proceso de identificacion de las necesidades
especificas de apoyo educativo, en el desarrollo de actuaciones de caracter
preventivo y en la adecuacion de la respuesta educativa a este alumnado.

Los principales medios que utilizamos para conseguir esta coordinacion son:

Reuniones colectivas iniciales:

Objetivos:

- Iniciar el conocimiento mutuo entre padres y profesores.

- Establecer cauces de colaboracion padres-profesores.

- Plantear pautas comunes de actuacién educativa en la familia y en el
colegio.

- Informar de los objetivos a alcanzar, de la metodologia didactica y de los
criterios de evaluacién que se seguiran a lo largo del curso.

- Explicar las normas del centro y de la clase. Plan de convivencia. RRI.

Entrevistas individuales de los Profesores-tutores con los padres de su alumnado:

Objetivos:

- Intercambiar informacion sobre el desarrollo de las capacidades del alumno.

- Acordar planes de actuacion educativa conjunta: formacion de habitos de
trabajo, desarrollo de actitudes positivas hacia las tareas escolares y hacia las
normas de convivencia, ...

- Orientar a los padres en la educacion de su hijo.

- Explicar las posibles dificultades detectadas en el proceso de aprendizaje y
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obtener su acuerdo con las medidas que podian aplicarse para responder a sus
necesidades.

Comunicaciones telefénicas:

Objetivos:
- Informar de manera inmediata sobre faltas de asistencia, problemas de
conducta o de rendimiento, etc...que puedan afectar el proceso educativo del
alumno.

- Pedir colaboracion puntual en determinadas cuestiones.

Comunicaciones escritas y a través de la plataforma Educamos. Obijetivos:

- Motivar al alumno e involucrar a los padres en el seguimiento del proceso de
aprendizaje de su hijo.

- Hacer que el alumno se muestre mas receptivo hacia la indicacion de tareas,
hacia las amonestaciones o las felicitaciones que puedan plasmarse en ellas.

- Informar sobre diferentes salidas, charlas, actividades sefaladas, etc.

En el caso de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo, el protocolo

de actuacion sera:

- Solicitar, a través del tutor, la autorizacion de los padres o tutores legales para
gue los servicios de orientacion educativa procedan a realizar la evaluacion
psicopedagodgica del alumno.

- El orientador informara sobre el resultado de la valoracion realizada y sobre la
propuesta educativa derivada de la misma.

- El profesor de apoyo realizara una entrevista inicial en la que informara de las
medidas ordinarias y extraordinarias puestas en marcha para ajustar la respuesta
educativa de su hijo. En el caso de los alumnos cuya propuesta sea recibir apoyo
fuera del aula, se pedira a las familias autorizacidon escrita para poder llevar a cabo
esta medida.

- El profesor de apoyo realizara una entrevista final en la que se informaré sobre
la evolucién del alumno durante el curso y se evaluaran las medidas puestas en

marcha.
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10 - COORDINACION CON OTROS ORGANISMO, ENTIDADES Y
ASOCIACIONES

SERVICIOS EDUCATIVOS.

- En funcién de las distintas demandas y de las necesidades del alumnado que surjan

a lo largo del curso escolar se podra solicitar la colaboracion de los siguientes

equipos y servicios, estableciendo con ellos la periodicidad de los encuentros,

objetivos concretos de trabajo y personas implicadas en el proceso:

- Servicio de apoyo al alumnado ciego y con deficiencias visuales.

- Equipo de apoyo al alumnado con problemas de comportamiento.

- La unidad de programas educativos de la Direccion Provincial de Educacion.

- Centros donde se imparten FP Bésica, FP, etc...

- Centros de educacion especial, centro ocupacional....

- En conformidad a lo establecido en el Plan Marco de Atencion a la diversidad y en

concreto en el Plan de Prevencion y Control del Absentismo escolar en lo referido

al alumnado absentista, el Departamento de Orientacion del colegio acude a las

reuniones de la Comision de Absentismo de la zona, donde se analizan las

diferentes situaciones, cuando las actuaciones desde el centro no han sido

efectivas, y se determinan las medidas a adoptar en coordinacion con la Direccién

Provincial como representantes de la Administracion educativa.

- Coordinacién con Orientadores responsables de los diferentes centros educativos

de los que procede el alumnado que se incorpora nuevo a nuestro Centro.

SERVICIOS SANITARIOS

-Servicio de Salud Mental Infanto-Juvenil: el Departamento de Orientacion mantiene
reuniones periédicas con el fin de completar y actualizar la informacion del
alumnado.

Aula hospitalaria

SERVICIOS SOCIALES.

- En respuesta a la diversidad de demandas por parte de las familias, a las
situaciones gue se detectan que hacen precisa la intervencion a nivel familiar y con
objeto de dar una respuesta global del alumnado, el Departamento de Orientacion
mantiene comunicacion telefénica con los Servicios de Apoyo a familias del CEAS,

facilitando de este modo la coordinacién del centro con este servicio.
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OTROS.

- PROCOMAR.

- Red Incola.

- Cruz Roja.

- Fundacion Aldaba.

- SICO.

- Por ultimo, sefalar la coordinacién con otras instituciones y entidades

privadas para dar respuesta a las necesidades del alumnado:

e Colaboradores en la realizacion de actividades relacionadas con el
PAT:Plan director de la Policia, Proteccion Civil, ONG Movimiento contra
la intolerancia, ADAVASYMT, Fundacion Desarrollo y Persona,
APROMEetc...

e Asociaciones dirigidas a personas con discapacidad (ONCE, Asociacion
Vallisoletana de Afectados por Déficit de Atencion e Hiperactividad...)

e Asociaciones juveniles y deportivas

e Oftros...

11 - EVALUACION INICIAL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION FINAL ANUAL DE
LAS MEDIDAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS Y ESPECIALIZADAS QUE
SE DESARROLLAN

EVALUACION INICIAL
-Se llevara a cabo una evaluacion inicial al comienzo del curso con la finalidad de
adoptar las decisiones que correspondan en relacion con estas medidas.

Dicha evaluacion se completara con el andlisis de los datos e informaciones del
curso anterior que permitira adoptar los cambios que se precisen.

-Entre las actuaciones que se llevaran a cabo estan:

e Reunion inicial: coordinacion del profesorado (profesor tutor, PT, AL, E.
COMP, Orientadora y Direccion) que atiende a los ACNEAE para establecer
las sesiones de apoyo y refuerzo.

e Al comienzo de curso se programaran reuniones entre profesores tutores que
han tenido ACNEAE el curso pasado y los nuevos tutores que los vayan a
tener ese afio. Estas reuniones tendran como fin compartir informacion

significativa sobre alumnos.

29



Reunién de la Direccion del centro con el equipo de Atencion a la diversidad.
Esta reunion tendra como objetivo la revisibn de este plan y programar
actuaciones para el curso. Ademas, se tendran otras reuniones con el equipo
de atencion a la diversidad durante el trimestre.

Elaboracién de ACIS por parte de los tutores con el asesoramiento del equipo
de atencion a la diversidad.

Asignacion de apoyos a los profesores con horario disponible.

Reuniones entre profesorado que imparta refuerzo educativo y los tutores

para programar el refuerzo.

SEGUIMIENTO

La evaluacion de estas medidas sera continua y global, y se tendran en cuenta los

objetivos marcados para cada una de ellas. El equipo de atencién a la diversidad,

asesorados por la orientadora, intercambiaran informacion y adoptaran decisiones

sobre el progreso de estas medidas. Entre las actuaciones a llevar a cabo, se

encuentran las siguientes:

Revision y seguimiento de los ACNEAE. Evaluaciones trimestrales: asistencia
a sesiones de evaluacion, coordinacion tutor y profesorado de atencién a la
diversidad para enviar boletines de informacion a las familias.

Asesoramiento en la realizacion de las adaptaciones curriculares
correspondientes, asi como en la preparacion de actividades de estimulacion
y refuerzo.

Deteccion de ACNEAES y otros alumnos con necesidades.

Familias: Informacion y formacion. Charlas y entrevistas.

Seguimiento del Plan de Accion Tutorial y de las medidas de atencion ala
diversidad.

Colaboracion con otras instituciones que incidan en el proceso educativo

de determinados alumnos.

EVALUACION FINAL

-Se llevara a cabo la evaluacion final de los resultados alcanzados para cada una

de las medidas.

-Se realizar4 una propuesta de mejoras para posteriores actuaciones. Entre las

medidas a llevar a cabo estan:

-Evaluacion de ACIS. Los tutores, con el asesoramiento de los profesores de atencién

a la diversidad, rellenaran en el DIAC los aspectos relativos a la evaluacién de
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areas, fechas de seguimiento y completaran el informe de evaluacion final del DIAC.

-Reuniones de la Direccion con el equipo de Atencion a la diversidad.

-Evaluacion final: asistencia a sesiones de evaluacion, coordinacion tutor vy
profesorado de atencion a la diversidad para enviar boletines de informacion a las
familias.

-Al finalizar el curso cada tutor hara una relacion de alumnos que sean susceptibles
de necesitar refuerzo educativo. Ademds, se afadiran a esta relacion alumnos
repetidores y que pasen de curso con materias pendientes.

-El equipo de atencion a la diversidad elaborara una memoria final de curso.
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12- SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN (TIEMPOS,
INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS Y RESPONSABLES).

El Plan de Atencion a la Diversidad (PAD) estard sujeto a un proceso continuo de
seguimiento y evaluacion de tal forma que, anualmente, se establezcan las
modificaciones y areas de mejora pertinentes para ajustar la respuesta educativa a

las necesidades del propio centro y del alumnado en él escolarizado.
Se llevara a cabo en tres momentos:
1-  EVALUACION INICIAL. Revisién del PAD anterior y de la nueva normativa.

2-  EVALUACION CONTINUA.
- Trimestralmente, en las sesiones de evaluacion.

- En las reuniones de coordinacion del profesorado (Claustro, etapa, CCP...)

- En las entrevistas individuales con alumnos y familias.

3- EVALUACION FINAL.
¢ QUE EVALUAR?
- El grado de consecucién de los objetivos programados.
- El desarrollo de cada plan especifico y de cada programa que se ponga en
marcha a lo largo del curso.
- El cumplimiento de las reuniones de coordinacion programadas y de las
actuaciones referentes a las necesidades detectadas en el centro.
- La coordinacion de los miembros del PAD con los diferentes miembros de la
comunidad educativa.

- La coordinacion del centro con otras entidades.

¢ COMO EVALUAR?
- A través de cuestionarios.
- Mediante entrevistas.

- Mediante reunion final de coordinacién con el Equipo Directivo (junio).

Como resultado del seguimiento y evaluacion del PAD, el equipo perteneciente al
PAD elaborard una memoria con una conclusion final sobre la aplicacion del mismo,
los resultados obtenidos por los alumnos, asi como las correspondientes areas de
mejora. Dichas conclusiones y propuestas pasaran a formar parte de la Memoria

Anual del Centro.
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El Plan de Atencién a la Diversidad (PAD) estara sujeto a un proceso continuo de
seguimiento y evaluacion de tal forma que, anualmente, se establezcan las
modificaciones y areas de mejora pertinentes para ajustar la respuesta educativa a
las necesidades del propio centro y del alumnado en él escolarizado.

Se llevara a cabo en tres momentos:
1- EVALUACION INICIAL. Revision del PAD anterior y de la nueva normativa.

2- EVALUACION CONTINUA.
- Trimestralmente, en las sesiones de evaluacion.
- En las reuniones de coordinacién del profesorado (Claustro, etapa, CCP...)
3- EVALUACION FINAL.
¢ QUE EVALUAR?
- El grado de consecucion de los objetivos programados.
- El desarrollo de cada plan especifico y de cada programa que se ponga en
marcha a lo largo del curso.
- El cumplimiento de las reuniones de coordinacion programadas y de las
actuaciones referentes a las necesidades detectadas en el centro.
- La coordinacion de los miembros del PAD con los diferentes miembros de la
comunidad educativa.
- La coordinacion del centro con otras entidades.
¢, COMO EVALUAR?
- Através de cuestionarios.
- Mediante entrevistas.

- Mediante reunion final de coordinacion con el Equipo Directivo (junio).

Como resultado del seguimiento y evaluacion del PAD, el equipo perteneciente al
PAD elaborard una memoria con una conclusion final sobre la aplicacion del mismo,
los resultados obtenidos por los alumnos, asi como las correspondientes areas de
mejora. Dichas conclusiones y propuestas pasaran a formar parte de la Memoria

Anual del Centro.
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EVALUACION DEL P.A.D. (Plan de Atencion a la Diversidad)
1. = Nada, nunca, deficiente, ninguno...

2. =Poco, alguna vez, mejorable
3. = Suficiente, lo necesario...
4. = Bastante, bien, frecuentemente, satisfactorio...

5. = Mucho, muy bien, siempre, todos...

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje por tareas.

Aprendizaje por proyectos.

El aprendizaje por descubrimiento: basado en problemas,
proyectos de investigacion, etc.

Autoaprendizaje o aprendizaje autbnomo

Contrato didactico o pedagdgico.

Ensefianza multinivel

Talleres de aprendizaje.

Organizacion de contenidos por centros de interés.

Trabajo por rincones.

Grupos interactivos

La graduacion de las actividades.

La eleccién de materiales y actividades.

Tutoria entre alumnos

Adaptacién de instrumentos y procedimientos de evaluacion

Adecuacion del curriculo mediante planes individuales de
trabajo

en las materias instrumentales

Accién tutorial especifica para mejorar la integracion
del alumnado en el grupo vy el centro

El refuerzo y apoyo curricular de contenidos trabajados en clase,
especialmente en las materias de caracter instrumental.

Ensefanza compartida (dos profesores en aula ordinaria)

Agrupamientos flexibles de grupo.

Desdoblamientos de grupo.

Grupos de refuerzo curricular en materias o areas de caracter
instrumental.

Utilizacion flexible de espacios y tiempos en la labor docente.

La inclusién de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion
en el trabajo diario de aula.

Redes de colaboraciéon y coordinacién del profesorado para
el disefio de proyectos, programacionesy para el seguimiento
y evaluacién del alumnado.

PROPUESTAS DE MEJORA:
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USO DE MATERIALES Y ESPACIOS

Utilizacién de materiales de uso comuUn del alumno: libros de
texto, fichas del aula, etc.

Uso de materiales especificos como: sillas adaptadas, manteles
antideslizantes, engrosamiento de los Gtiles de escritura, etc....

Utilizacion de materiales especificos para el alumnado con n.e.e.

Creacion de material especifico para los a.c.n.e.e.

Espacios adecuados para el trabajo con los alumnos con n.e.e.

Existencia en el centro de un aula de recurso para la Atencién a
la Diversidad.

PROPUESTAS DE MEJORA:

MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A
LA DIVERSIDAD. ADAPTACIONES CURRICULARES.

Se realizan adaptaciones curriculares de acceso.

Se realizan adaptaciones curriculares significativas.

Las adaptaciones curriculares son realizadas conjuntamente por
el profesor tutor, equipo docente y Equipo de Apoyo.

El tutor y el Equipo de Apoyo elaboran conjuntamente
materiales de refuerzo para atender al alumno con n.e.e.

PROPUESTAS DE MEJORA:

COORDINACION CON TUTORES, CICLOS Y PADRES.

Los profesores de apoyo se coordinan con los tutores de los
a.c.n.e.e.

Se realizan reuniones para planificar la respuesta educativa a los
a.c.n.e.e. entre el tutor y el apoyo.

Los especialistas acuden a las reuniones de ciclo y trabajan para
acercar la Atencién a la Diversidad a los mismos.

Se realizan reuniones periédicas con las familias de los a.c.n.e.e.

Se procura gue exista una relacién estrecha entre el centro
educativo y las familias de los a.c.n.e.e.

Las reuniones con padres se programan y coordinan para que
asistan todos los profesionales que trabajan con el a.c.n.e.e.

PROPUESTAS DE MEJORA:
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COORDINACION CON OTRAS ENTIDADES

El centro se relaciona con los Equipos Especificos.

El centro se coordina con el Servicio de Salud para el
seguimiento
de alumnado con TDAH

El centro se coordina con otras entidades que atienden
alumnado con n.e.e

El centro se coordina con los Servicios Sociales de la localidad.

El centro se coordina con el centro de Atencién Temprana de la
localidad.

El centro de coordina con el Ayuntamiento.

PROPUESTAS DE MEJORA:

FORMACION DEL PROFESORADO EN RELACION
A LASNECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Existe formacién del profesorado de este centro en relacién a las
n.e.e.

La implicacion del profesorado en la formacién de centro
relacionada con las n.e.e es...

PROPUESTAS DE MEJORA:

PROGRAMAS DEL CENTRO

Grado de consecucion de los objetivos generales del programa
de

logopedia en el centro.

Se atienden a todos los alumnos que necesitan este programa.

Existe coordinacion entre los tutores de estos alumnos y el
profesorado de logopedia.

Grado de consecucion de los objetivos generales del programa
de absentismo escolar.

Implicacién del profesorado en el control y atencién de los
alumnos

con absentismo escolar.

Se atienden a todos los alumnos que necesitan de este
programa.

PROPUESTAS DE MEJORA:
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13 — MODIFICACIONES Y REVISIONES REALIZADAS A LO LARGO DE LOS
DIFERENTES CURSOS ESCOLARES

FECHA

MODIFICACIONES Y REVISIONES

SEPTIEMBRE-23

Objetivos para el presente curso:

-En el apartado de metodologias utilizadas, las integrantes del
PAD consideran que seria necesario unaformacién especifica en
aguellas metodologias que son beneficiosas para los alumnos
con necesidades. La formacioén de las integrantes del equipo PAD
permitiria transmitir al resto de profesores dichas metodologias,
trabajando de forma coordinada con ellos/as.

-En la etapa de Primaria, necesitamos profundizar en la accion
tutorial y buscar tiempos y proyectos para trabajar sobre ello. De
cara al proximo curso se propondra al PAT la revision de este
apartado y la busqueda de soluciones conjuntas.

-Consideramos muy interesante disponer de un aula que cuente
con recursos especificos para atender a nuestros alumnos con
necesidades educativas especiales. Mejora del espacio
destinado a la rehabilitacion del lenguaje.

-Hacer un inventario con los materiales de apoyo con los que
contamos para saber qué es lo que tenemos y no duplicar trabajo
y esfuerzo en la elaboracion.

-Para lograr una mayor coordinacién del profesorado que atiende

a los alumnos con necesidades, consideramos necesario marcar
tiempos concretos de reunién tanto en primaria como en
secundaria, principalmente con aquellos alumnos con los que
intervienen diferentes profesionales.

-Formacioén de parte del claustro en Dificultades de Aprendizaje
a través de un grupo de trabajo que se desarrollara a lo largo del
curso 23-24.

JUNIO-24

Aspectos positivos y logros:

-Destacamos el intenso trabajo que a lo largo del curso se ha
realizado de manera conjunta con servicios sociales, sanitarios y
policia para poder atender a nuestras familias y resolver todas
aquellas cuestiones gue se han planteado a lo largo del curso.

El entorno social y familiar que rodea a nuestro centro y las
situaciones personales de gran parte de nuestras familias hace que
sea nhecesario realizar seguimientos diarios y mantener una
relacion muy cercana con los servicios sociales.

Nuestra tarea en este sentido ha sido de suma importancia y nos ha
permitido ayudar y acompafiar a padres y alumnos cuando ha sido
necesario.

-Desde el PAD hemos conseguido transmitir al resto del profesorado
la importancia de realizar una formacion dirigida a la intervencion de
los alumnos con necesidades, haciendo que el centro haya puesto
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en marcha un grupo de trabajo en el que han participado las tres
etapas consiguiendo sensibilizar al resto de compaferos de
continuar laformacion personal en esta linea.

Disfunciones:

-No hemos conseguido poner en marcha el proyecto de accion
tutorial en primaria al no disponer de tiempo concreto en el horario
escolar para este cometido.

-Tampoco hemos puesto en marcha el inventario de materiales y
gueda pendiente para el préximo curso.

-La coordinacion entre profesionales que atienden a los alumnos con
necesidades ha sido fluida y, aunque no se han marcado tiempos
concretos para esta tarea, se han aprovechado las reuniones de
etapa y sesiones de evaluacion para ello.

Propuestas de mejora:
-Continuar con la formacion especifica en necesidades educativas
por parte del profesorado perteneciente al grupo PAD.

Hacer un inventario con los materiales de apoyo con los que
contamos para saber qué es lo que tenemos y no duplicar trabajo
y esfuerzo en la elaboracion.

Objetivos para el presente curso:

SEPTIEMBRE-
24 . . - : .
-Continuar con la formacién especifica en necesidades educativas
por parte del profesorado perteneciente al grupo PAD.
-Hacer un inventario con los materiales de apoyo con los que
contamos para saber qué es lo que tenemos y no duplicar trabajo y
esfuerzo en la elaboracion.

Este plan ha tenido como propdsito continuar mejorando la
respuesta educativa a la diversidad del alumnado del centro,
impulsando la formacion docente y la optimizacion de los recursos
disponibles.

Objetivos Propuestos para el Curso 2024-2025:

- Continuar con la formacién especifica en necesidades educativas
por parte del profesorado perteneciente al grupo PAD.

- Realizar un inventario con los materiales de apoyo existentes, con
el fin de conocer los recursos disponibles y evitar duplicidades en
el trabajo.

Valoracién del Grado de Cumplimiento de los Objetivos

Objetivo 1: Formacién del profesorado del grupo PAD

Resultado: OBJETIVO CONSEGUIDO

Durante el curso, las integrantes del grupo PAD han participado en
diversas actividades formativas especificas, centradas en la
atencion a las necesidades educativas del alumnado del centro.
Estas acciones han contribuido a mejorar la calidad de la
intervencién educativa y a fomentar una cultura inclusiva en el
aula.

Objetivo 2: Inventario de materiales de apoyo

Resultado: OBJETIVO NO CONSEGUIDO

Por diversas circunstancias, no se ha podido llevar a cabo la
elaboracion del inventario previsto. La falta de tiempo y la
priorizacion de otras actuaciones urgentes han sido factores
determinantes. Este objetivo se traslada al proximo curso como
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linea de actuacion prioritaria.

A lo largo de este curso escolar hemos impulsado la
conmemoracion de diversas jornadas dedicadas a visibilizar
necesidades educativas, tales como el Dia de la Discapacidad, el
Dia de la Dislexia y el Dia del Autismo. Estas iniciativas han
contribuido significativamente a sensibilizar y concienciar a toda
la comunidad educativa sobre la diversidad y las distintas
realidades del entorno escolar. Proponemos dar continuidad a
esta linea de trabajo el proximo curso, incorporando la celebracién
de otras fechas relevantes.

DISFUNCIONES

El curso 2024-2025 ha supuesto un avance importante en la
formacioén del profesorado y en la consolidacion del equipo PAD
como motor de inclusién educativa en el centro. A pesar de no
haberse cumplido uno de los objetivos establecidos, se han
sentado las bases para su logro en el curso siguiente. Seguimos
apostando por una escuela inclusiva, flexible y sensible a la
diversidad del alumnado.

Dificultades encontradas:

- Dificultades para sistematizar y recopilar los materiales
dispersos en distintos espacios y soportes.

- Necesidad de formacion especifica en aspectos conductuales
emergentes en el alumnado.

PROPUESTAS DE MEJORA

A partir de la experiencia recogida durante el presente curso, el
equipo del PAD propone los siguientes objetivos para el préximo
Curso:

- Realizacién efectiva del inventario de materiales de apoyo
didactico y especifico para la atencién a la diversidad.

- Formacién del profesorado del equipo PAD en el &mbito de los
problemas de conducta: deteccibn temprana, evaluacion,
seguimiento y estrategias de intervencion.

- Celebracion de dias significativos relacionados con las diferentes
necesidades educativas del alumnado.

SEPTIEMBRE-25

Objetivos para el presente curso:

- Realizacion efectiva del inventario de materiales de apoyo
didactico y especifico para la atencién a la diversidad.

- Formacién del profesorado del equipo PAD en el ambito de los
problemas de conducta: deteccibn temprana, evaluacion,
seguimiento y estrategias de intervencion.

- Celebracion de dias significativos relacionados con las
diferentes necesidades educativas del alumnado.
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